Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikasi
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1. GIRIS
1.1. Amag ve Kapsam

Isbu Politika, Veri Sorumlusu PCX (bundan bdyle “"Kurum” olarak anilacaktir.) tarafindan, KVKK
‘nin 7. maddesi uyarinca uyulmasi gereken usul ve esaslari belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

Kurum, binyesinde bulundurdugu, tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir kayit
sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin silinmesi, yok
edilmesi veya anonimlestirilmesi sirasinda isbu Politika ‘ya ve Politika 'ya bagli olarak uygulanacak
arag, program ve sireclere uygunluk saglayacadini taahhit eder.

Isbu Politika; Kurum ‘un kisisel verileri isledigi herhangi bir siirece dahil olan Calisan, Calisan
Adayi, Calisan Yakini, Tedarikgi Yetkilisi, Tedarikci Calisani, Uriin veya Hizmet Alan Kisi, Potansiyel
Uriin veya Hizmet Alan Kisi, Stajyer, Ziyaretci, Calisan Yakini, Calisanin Eski isyerindeki Yetkili,
isveren, isyeri Hekimi, Kamu Gérevlisi, Kurum Yetkilisi, Referans Olan Kisi, Teslim Alan ve Teslim
Eden Kisi ve Kisisel Verilerini Isledigi Herhangi Bir Siirece D&hil Olan Dider 3. Kisilere ait kisisel
verileri kapsamaktadir.

Isbu Politika; Kurum ‘un kisisel veri (izerinde uygulayacadi tim imha faaliyetlerini kapsamakta
olup, her tlrli imha gereksinimi sonucunda uygulanacaktir.

Isbu Politika kisisel veri olmayan veriler hakkinda uygulanmayacaktir.

Konuyla alakali yeni mevzuatlar yayimlanmasi veya ilgili mevzuatin glincellenmesi durumunda, isbu
Politika ilgili mevzuatlara uyumlu olacak sekilde gtincellenerek mevzuat gerekliliklerine uyulacaktir.

Kurum, isbu Politika ile asagida belirtilen ortamlardaki ve belirtilen ortamlara ek ortaya gikabilecek
tiim ortamlardaki kisisel verileri kapsadigini kabul eder.

e Ag cihazlari,

e Ag lzerinde veri saklanmasi igin kullanilan paylasimli/paylasimsiz disk strtciileri,
e Kurum adina kullanilan bilgisayarlar/sunucular,

e Flash hafizalar,

o Kadit,
¢ Manyetik bantlar,
e  Mikrofis,

e Mobil telefonlar ve igerisindeki tim saklama alanlari,
e Optik diskler,
e Yazicl, Parmak izi okuyucu ve yliz tarama gibi gevre birimler.

1.2. Tanimlar

Tanim Aciklama

Acik Riza Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye
dayanan ve 6zgur iradeyle agiklanan riza

Kurum PCX Operasyon Yazilim ve Danismanlk
Hizmetleri Anonim Sirketi

Calisan Kurum ‘da galisanlar

Calisan Adayi Kurum ‘a is basvurusunda bulunan kisiler

ilgili Kisi Kisisel verisi islenen gercek kisi

Iigili Kullanici Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi
ve yedeklenmesinden sorumlu olan kisi ya da
birim harig olmak Gzere veri sorumlusu
organizasyonu igerisinde veya Veri Sorumlusu
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‘ndan aldidi yetki ve diizenlemeler
dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler

imha Kisisel verilerin silinmesi veya yok edilmesi

Kayit Ortami Tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
islenen kisisel verilerin bulundugu her turl{

ortam

Kisisel Veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye
iliskin her turlt bilgi

Kisisel Verinin Anonim Hale Getirilmesi Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel

verilerin bagka verilerle eglestirilse dahi higbir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir
gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale

getirilmesi

Kisisel Verinin imha Edilmesi Kisisel verilerin silinmesi, anonim hale
getirilmesi veya yok edilmesi islemi

Kisisel Verinin Silinmesi Kisisel verilerin Ilgili Kullanicr icin hicbir sekilde

erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale
getirilmesi islemi

Kisisel Verinin Yok Edilmesi Kisisel verilerin yok edilmesi, kisisel verilerin
hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez,
geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale
getirilmesi islemi

Komite Kisisel Verileri Koruma Komitesi

KVKK 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan 6698 sayil Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu

KVK Kurulu Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Ozel Nitelikli Kisisel Veri Kisilerin irki, etnik kékeni, siyasi disiincesi,
felsefi inanci, dini, mezhebi veya dider
inancglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da
sendika Uyeligi, saghdi, cinsel hayati, ceza
mahk({miyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili
verileri ile biyometrik ve genetik veriler

Periyodik Iimha KVKK ‘da yer alan kisisel verilerin islenme
sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi
durumunda kisisel verileri, saklama ve imha
Politikasinda belirtilen ve tekrar eden
araliklarla resen gergeklestirilecek silme, yok
etme veya anonim hale getirme islemi

Politika Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi

Talimat Kisisel Verilerin Korunmasi Disiplin Talimati

Uriin veya Hizmet Alan Kurum ile s6zlesme iliskisi bulunan gergek
veya tlzel kisiler

Veri Kayit Sistemi Kisisel Verilerin belirli kriterlere gore
yapilandirilarak islendigi kayit sistem

Veri Sorumlusu Kisisel verilerin isleme amaglarini ve

vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu
olan gercgek veya tuzel kisi

Yonetmelik Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya
Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yénetmelik

3/10



2. KAYIT ORTAMLARI
2.1. Elektronik Ortamlar

e Bilgi glivenligi cihazlari (glvenlik duvari, saldiri tespit ve engelleme, gunlik kayit dosyasi,
antivirts vb.)

e Cikartilabilir bellekler (USB, hafiza karti vb.)

e Kisisel bilgisayarlar (Masalstu, dizistu)

e Mobil cihazlar (telefon, tablet vb.)

e Optik diskler (CD, DVD, vb.)

e Sunucular (Etki alani, yedekleme, e-posta, veri tabani, web, dosya paylasim vb.)

e Video kaydi ve ses kaydi

e Yazicl, tarayici, fotokopi makinesi

e Yazilimlar (Ofis yaziimlari...)

2.2. Elektronik Olmayan Ortamlar

e Kagit
e Manuel veri kayit sistemleri (anket formlar, ziyaretci girisi defteri)
e Yazil, basili, gérsel ortamlar

3. SAKLAMA ve IMHAYA ILiSKIN ACIKLAMALAR

Kurum tarafindan; isbu Politika kisisel verilerinin isledigi herhangi bir stirece dahil olan Calisan,
Galisan Adayi, Calisan Yakini, Tedarikgi Yetkilisi, Tedarikgi Calisani, Uriin veya Hizmet Alan Kisi,
Potansiyel Uriin veya Hizmet Alan Kisi, Stajyer, Ziyaretci, Calisan Yakini, Calisanin Eski Isyerindeki
Yetkili, Isveren, isyeri Hekimi, Kamu Gorevlisi, Kurum Yetkilisi, Referans Olan Kisi, Teslim Alan ve
Teslim Eden Kisi, Habere Konu Kisi ve Kisisel Verilerini Isledigi Herhangi Bir Siirece Dahil Olan Diger
3. Kisilere ait kisisel veriler Kanuna uygun olarak saklanir ve imha edilir.

Bu kapsamda saklama ve imhaya iliskin detayli agiklamalara asagida sirasiyla yer verilmistir.
3.1. Saklamaya iliskin Aciklamalar

KVKK 'nin 3. maddesinde kisisel verilerin islenmesi kavrami tanimlanmis, KVKK ‘nin 4. maddesinde
islenen kisisel verilerin islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 6lgld olmasi ve ilgili mevzuatta
ongorilen veya islendikleri amag igin gerekli stire kadar muhafaza edilmesi gerektigi belirtilmis,
KVKK ‘nin 5 ve 6. maddelerinde ise kisisel verilerin isleme sartlar sayilmistir. Buna gére, Kurum
faaliyetleri cercevesinde kisisel veriler, ilgili mevzuatta 6ngérilen veya isleme amaglarimiza uygun
sure kadar saklanir.

3.1.1. Saklamay: Gerektiren Hukuki Sebepler

e 213 sayili Vergi Usul Kanunu

e 2004 sayih icra iflas Kanunu

e 4458 sayili Gimrik Kanunu

e 5651 sayil internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla
Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun

e 6098 sayil Turk Borglar Kanunu

e 6102 sayil Tirk Ticaret Kanunu

e 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu

e 6502 sayil Tlketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun

e 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

e 6769 sayili Sinai Milkiyet Kanunu
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e Internet Toplu Kullanim Saglayicilari Hakkinda Yénetmelik

o Is Saghgr ve Giivenligi Hizmetleri Yénetmeligi

e Kisisel Koruyucu Donanimlarin isyerlerinde Kullanilmasi Hakkinda Yénetmelik

e Ticaret Sicil Yonetmeligi

o Ucret, Prim, ikramiye ve Bu Nitelikteki Her Tirll istihkakin Bankalar Araciligiyla
Odenmesine Dair Yénetmelik

Kisisel veriler, bu kanunlar ile yurirltikte olan diger ikincil dizenlemeler gercevesinde 6ngorilen
saklama sireleri kadar saklanmaktadir.

3.1.2. Saklamayi Gerektiren Isleme Amaglari

Kurum, faaliyetleri cercevesinde islemekte oldugu kisisel veriyi asagidaki amaclar dogrultusunda
saklar:

e Acil Durum Yoénetimi Sureglerinin Yarutdlmesi

e Bilgi Guvenligi Streclerinin Yurutilmesi

e Calisan Adayi / Stajyer / Odrenci Secme ve Yerlestirme Siireclerinin Yiritilmesi
e Calisan Adaylarinin Basvuru Sireclerinin Yurttdlmesi

e Calisanlar igin is Akdi ve Mevzuattan Kaynakl Yikimliliklerin Yerine Getirilmesi
e Calisanlar igin Yan Haklar ve Menfaatleri Siireclerinin Yiritilmesi
e Dider (Zimmet Faaliyetlerinin Yuruttlmesi)

e Egitim Faaliyetlerinin YUrttulmesi

e  Erisim Yetkilerinin Yurttldlmesi

e Faaliyetlerin Mevzuata Uygun YUritilmesi

¢ Finans ve Muhasebe Islerinin Yiritilmesi

e Fiziksel Mekan Guivenliginin Temini

e Gorevlendirme Suireglerinin Yuarattlmesi

e Hukuk Islerinin Takibi ve Ydritiilmesi

e Ic Denetim / Sorusturma / Istihbarat Faaliyetlerinin Yiritilmesi
o lIletisim Faaliyetlerinin Yiritilmesi

« Insan Kaynaklari Siireclerinin Planlanmasi

e Is Faaliyetlerinin Yirutilmesi / Denetimi

o Is Saghgi / Guvenlidi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

e Mal / Hizmet Satin Alim Sureglerinin Yarutalmesi

e Miusteri Iliskileri Yonetimi Siireglerinin Yiritilmesi

e Organizasyon ve Etkinlik Yonetimi

e Pazarlama Analiz Calismalarinin Yuratulmesi

e Performans Dederlendirme Sureglerinin Ylruttlmesi

e Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yuratilmesi

e SoOzlesme Sireglerinin Yuritalmesi

e Tedarik Zinciri Yonetimi Siureglerinin Yénetilmesi

e Yabanci Personel calistirma ve Oturma izni islemleri

e Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

e Ziyaretgi Kayitlarinin Olusturulmasi ve Takibi

3.2. Imhayi Gerektiren Sebepler
Kurum 'un, Ilgili Kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getirilmesi talebi ile kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi cevabi yetersiz bulmasi veya

KVKK ‘da 6ngoritlen stire iginde cevap vermemesi hallerinde;

e Islenmesine esas teskil eden ilgili mevzuat hiikiimlerinin degistirilmesi veya ilgasi,
e Islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,
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e Kisisel verileri islemenin sadece acik riza sartina istinaden gerceklestidi hallerde, lgili Kisi
‘nin acik rizasini geri almasi,

e Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami siirenin gegmis olmasi ve kisisel verileri daha
uzun sire saklamay hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi,

¢ KVK Kurulu’na sikayette bulunmasi ve bu talebin KVK Kurulu tarafindan uygun bulunmasi,

e KVKK 'nin 11. maddesi geredi Ilgili Kisi ‘nin haklar cercevesinde kisisel verilerin silinmesi ve
yok edilmesine iliskin yaptigi bagvurunun Kurum tarafindan kabul edilmesi,

durumlarinda, Kurum tarafindan ilgili Kisi ‘nin talebi Gizerine silinir, yok edilir ya da re ‘sen silinir,
yok edilir veya anonim hale getirilir.

4. TEKNIiK ve iDARI TEDBIRLER

Kisisel verilerin guvenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri olarak islenmesi ve erisilmesinin
onlenmesi ile kisisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi igin KVKK ‘nin 12. maddesiyle
KVKK 'nin 6. maddesi dordiinci fikrasi geregi 6zel nitelikli kisisel veriler icin KVK Kurulu tarafindan
belirlenerek ilan edilen yeterli 6nlemler cercevesinde Kurum tarafindan teknik ve idari tedbirler
alinir.

4.1. Teknik Tedbirler

e Ag guvenligi ve uygulama glvenligi saglanmaktadir.

e Anahtar y6netimi uygulanmaktadir.

e Bilgi sistemleri glincel halde tutulmakta, kisisel verilerin islendigi elektronik ortamlarda
gugll parolalar kullaniimaktadir.

e Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki glivenlik dnlemleri
alinmaktadir.

e Bilisim sistemleri teghizati, yaziim ve verilerin fiziksel glivenligi icin gerekli 6nlemler
alinmaktadir.

e Bulutta depolanan kisisel verilerin glivenligi saglanmaktadir. Calisan igin yetki matrisi
olusturulmustur.

e Erisim loglari dizenli olarak tutulmaktadir.

e Erisim yetki ve rol dagilimlari icin diizenlemeler olusturulmakta ve uygulanmaktadir.

e Erisim, bilgi givenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar
hazirlanmis ve uygulamaya baslanmistir.

o Gorev dedisikligi olan ya da isten ayrilan Calisan ‘Iin bu alandaki yetkileri kaldiriimaktadir.

e Guncel anti-virus sistemleri kullaniimaktadir.

e Guvenlik agiklan takip edilerek uygun glivenlik yamalarn yiklenmekte, glivenlik duvarlari
kullaniimaktadir.

e Kisisel veri igeren ortamlarin givenligi saglanmaktadir.

e Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin glivenligi de saglanmaktadir.

e Kisisel verilerin glivenli olarak saklanmasini saglayan yedekleme programlari kullaniimakta
ve elektronik olan veya olmayan ortamlarda saklanan kisisel verilere erisim, erisim
prensiplerine gore sinirlandiriimaktadir.

e Kullanicl hesap yénetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapilmaktadir.

4.2. idari Tedbirler

e Calisan icin veri guvenligi htktmleri iceren disiplin dizenlemeleri mevcuttur.

e Calisan igin veri glivenligi konusunda belli araliklarla editim ve farkindalik galismalari
yapilmaktadir.

e Calisan ‘a gizlilik s6zlesmeleri imzalatilmaktadir.

e Galisan 'in niteligi ve teknik bilgi/becerisi gelistirilmektedir.
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Kurum dlizenlemelerine uymayan Calisan ‘a yénelik uygulanacak disiplin siiregleri
uygulanmaktadir, ilgili Kisiler ‘i aydinlatma yikimlaligi yerine getirilmekte, kurum igi
periyodik ve rastgele denetimler yapilmakta ve Calisan ‘a yonelik bilgi gtvenligi egitimleri
verilmektedir.

Gizlilik taahhiitnameleri yapilmaktadir. Iimzalanan sézlesmeler veri giivenligi hiikiimleri
icermektedir.

Iletisim teknikleri ve ilgili mevzuatlar hakkinda egitimler veriimektedir.

Kisisel veri glivenligi politikalari, talimatlari ve prosedurleri belirlenmistir.

Kisisel veri iceren fiziksel ortamlara giris gikislarla ilgili gerekli givenlik dnlemleri
alinmaktadir.

Kisisel veri igeren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) karsi glivenligi
saglanmaktadir.

Kigisel verilere hukuka aykir erisilmesi 6nlenmektedir.

Kisisel verilerin hukuka aykiri islenmesi 6nlenmektedir.

Kisisel verilerin muhafazasi saglanmaktadir.

Kurum igi periyodik ve rastgele denetimler yapilmakta ve Calisan ‘a yonelik bilgi gtivenligi
editimleri verilmektedir.

KiSISEL VERILERIN IMHA TEKNIKLERI

Ilgili mevzuatta éngdriilen siire ya da islendikleri amac icin gerekli olan saklama siiresinin sonunda
kisisel veriler, Kurum tarafindan re ‘sen veya Ilgili Kisi 'nin basvurusu iizerine yine ilgili mevzuat
haktumlerine uygun olarak asadida belirtilen tekniklerle imha edilir veya anonimlestirilir.

5.1. Kisisel Verilerin Silinmesi

Kisisel veriler, Kurum tarafindan veya gerekli gérulir ise Kurum ‘un belirledigi baskaca bir 3. kisi
tarafindan asagida belirtilen yontemlerle imha edilir.

Elektronik Ortamda Yer
Alan Kisisel Veriler

Elektronik ortamda yer alan kisisel verilerden
saklanmasini gerektiren slire sona erenler, veri
tabani yoneticisi haric diger Calisan (ilgili
Kullanicr) igin higbir sekilde erisilemez ve
tekrar kullanilamaz hale getirilir.

Fiziksel Ortamda Yer
Alan Kisisel Veriler

Fiziksel ortamda tutulan kisisel verilerden
saklanmasini gerektiren slire sona erenler icin
evrak arsivinden sorumlu birim yéneticisi harig
diger Calisan icin higbir sekilde erisilemez ve
tekrar kullanilamaz hale getirilir. Ayrica, Uzeri
okunamayacak sekilde
cizilerek/boyanarak/silinerek karartma islemi
de uygulanir.

Kagit Ortaminda Bulunan
Kisisel Verilerin
Karartilmasi

Kisisel verilerin amaca yodnelik olmayan
kullanimini énlemek veya silinmesi talep edilen
verileri silmek igin ilgili kisisel verilerin fiziksel
olarak kesilerek belgeden gikartiimasi veya
geri déndirilemeyecek ve teknolojik
¢bzliimlerle okunamayacak sekilde sabit
murekkep kullanilarak gériinemeyecek hale
getirilmesi, kapatilmasi yontemidir.

Sunucularda Yer Alan
Kisisel Veriler

Sunucularda yer alan kisisel verilerden
saklanmasini gerektiren slire sona erenler icin
sistem ydneticisi tarafindan Ilgili Kullanici ‘nin
erisim yetkisi kaldirilarak silme islemi yapilir.
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Tasinabilir Medyada
Bulunan Kisisel Veriler

Flash tabanli saklama ortamlarinda tutulan
kisisel verilerden saklanmasini gerektiren sire
sona erenler, sistem yOneticisi tarafindan
sifrelenerek ve erisim yetkisi sadece sistem
yOneticisine verilerek sifreleme anahtarlariyla
guvenli ortamlarda saklanir.

Uzman Tarafindan Giivenli
Olarak Silme

Bazi durumlarda kendisi adina kisisel verileri
silmesi igin bir uzman ile anlagabilir. Bu
durumda, kisisel veri bu konuda uzman olan
kisi tarafindan Ilgili Kullanici igin higbir sekilde,
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale
getirilecek bigimde glvenli olarak silinir.

Yazilimdan Giivenli
Olarak Silme

Tamamen veya kismen otomatik olan yollarla
islenen ve dijital ortamlarda muhafaza edilen
veriler silinirken; 1lgili Kullanicilar igin hicbir
sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale
getirilecek bigimde verinin ilgili yazilimdan
silinmesine iliskin yontemler kullanilir. Bulut
sisteminde ilgili verilerin silme komutu
verilerek silinmesi; merkezi sunucuda bulunan
dosya veya dosyanin bulundugu dizin Gzerinde
Ilgili Kullanici ‘nin erisim hakkinin kaldirilmasi;
veri tabanlarinda ilgili satirlarin veri tabani
komutlari ile silinmesi veya tasinabilir
medyada yani flash ortaminda bulunan
verilerin uygun yazilimlar kullanilarak silinmesi
bu kapsamda sayilabilecektir.

5.2. Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

Kisisel veriler, Kurum tarafindan asadgida belirtilen

yontemlerle yok edilir.

Fiziksel Ortamda Yer
Alan Kisisel Veriler

Kagit ortaminda yer alan kisisel verilerden
saklanmasini gerektiren slire sona erenler,
kagit kirma makinelerinde geri
donduriulemeyecek sekilde yok edilir.

Fiziksel Yok Etme

Kisisel veriler herhangi bir veri kayit sisteminin
pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla da islenebilmektedir. Bu tlr veriler yok
edilirken kisisel verilerin sonradan
kullanilamayacak bigimde fiziksel olarak yok
edilmesi sistemi uygulanmaktadir. Kagit
ortamindaki verilerin yok edilmesi de baska bir
sekilde yok edilmeleri mimkiin olmadigindan
bu sekilde gerceklestirilmelidir.

Optik / Manyetik Medyada
Yer Alan Kisisel Veriler

Optik medya ve manyetik medyada yer alan
kisisel verilerden saklanmasini gerektiren stire
sona erenlerin eritilmesi, yakilmasi veya toz
haline getirilmesi gibi fiziksel olarak yok
edilmesi islemi uygulanir. Ayrica, manyetik
medya 6zel bir cihazdan gecirilerek ylksek
dederde manyetik alana maruz birakiimasi
suretiyle Uzerindeki veriler okunamaz hale
getirilir.
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Uzerine Yazma Uzerine yazma yéntemi, 6zel yazilimlar aracilidi
ile manyetik medya ve yeniden yazilabilir optik
medya Uzerinden en az yedi kez 0 ve 1'lerden
olusan rastgele veriler yazilarak eski verinin
okunabilmesi ve kurtarilabilmesini
imkéansizlastiran veri yok etme yontemidir.

Yukarida sayilan durumlarin gergeklesmesi sirasinda Kurum; KVKK, Yonetmelik ve ilgili diger
mevzuat hikimlerine veri glivenliginin saglanmasi amaciyla tam uyum saglamakta ve gerekli tim
idari ve teknik tedbirleri almaktadir.

5.3. Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi higbir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir.

Kisisel verilerin anonim hale getirilmis olmasi igin; kisisel verilerin, veri sorumlusu veya Uglincu
kisiler tarafindan geri déndurilmesi ve/veya verilerin baska verilerle eslestirilmesi gibi Kayit Ortami
ve ilgili faaliyet alani acisindan uygun tekniklerin kullaniimasi yoluyla dahi kimligi belirli veya

belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemez hale getirilmesi gerekir.

6. SAKLAMA ve IMHA SURELERI
6.1. Saklama Siiresi

Kurum tarafindan, kisisel verilerin saklanma stireleri belirlenirken yirtrlikte bulunan mevzuat ve
siire¢ konusu verilerin islenme amaclari géz 6éniinde tutularak bir belirleme yapilmaktadir.

Saklama sdreleri, her hallikdrda kanuni yikamlaltkler ve ilgili zamanasimi siireleri isiginda tespit
edilmektedir.

S0z konusu saklama sureleri Gzerinde, gerekmesi halinde Kurum tarafindan glincellemeler
yapilabilmektedir. Veri isleme amacinin ortadan kalkmasi halinde, verilerin tutulmasina olanak
saglayan baska bir hukuki sebep veya dayanak bulunmadidi slirece veriler silinmekte, yok
edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

6.2. Imha Siiresi

Yonetmeligin 11. maddesi geredince Kurum, periyodik imha sliresini 6 ay olarak belirlemistir. Buna
gore, her yil 6. ve 12. aylarinda periyodik imha islemi gergeklestirilir.

7. POLITIKANIN YAYINLANMASI ve SAKLANMASI

Politika, 1slak imzali (basili kdgit) ve elektronik ortamda olmak Uizere iki farkh ortamda yayimlanir,
resmi internet sayfasinda agiklanir. Basili kagit nishasi da Kurum ‘da saklanir.

8. POLITIKANIN IHLALI ve YAPTIRIMLAR
Bu Politika ‘'nin ihlali halinde, Talimat geredince; o tarihte gecerli disiplin slreci isletilerek, uyarma,
kinama, para cezasinin tahsili yoluna gidilebilir ve sézlesme feshi yaptirnrmlarindan bir ya da birkagi

birden uygulanabilir, ayrica yasal islem baslatilabilir.

9. POLITIKANIN YURURLUGU
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Kurum tarafindan diizenlenen Isbu Politika, 26/06/2020 tarihinde yiriirlie girmis olup, Politika
‘nin tamaminin veya belirli maddelerinin yenilenmesi durumunda gerekli glincellemeler yapilacaktir.

isbu Politika ‘nin uygulanmasini, giincellenmesini, duyurulmasini Komite y(ritdr.
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